
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

 

Krankenhaushygieniker (m/w/d) 

Teilzeit (Beschäftigungsumfang: 80 %) 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerne steht Ihnen im Vorfeld einer Bewerbung für ein vertrauliches Gespräch der Direktor Medizin, Herr 

Roland Meier (E-Mail: Roland.Meier@GZ-Odw.de, Tel. 06062 79-2030) zur Verfügung. 

Weitere Infos über unsere Einrichtung finden Sie auf unter: www.GZ-Odw.de 

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen und vollständigen 

Bewerbungsunterlagen – gerne per e-mail – an: 
 

Gesundheitszentrum Odenwaldkreis GmbH 

Personalabteilung 

Albert-Schweitzer-Straße 10 – 20  |  64711 Erbach 

Bewerbung@GZ-Odw.de 

Kreiskrankenhaus Erbach 

Akademisches Lehrkrankenhaus 

der Universitätsklinik Heidelberg 

 

Ihre verantwortungsvollen Aufgaben: 

 Beratung der Krankenhausleitung und Beschäftigten in allen Fragen der Krankenhaushygiene  

 Mitgestaltung, Sicherstellung und Überwachung aller Maßnahmen zur Infektionsprävention 

 Durchführung von Hygienebegehungen aller Bereiche, von hygienisch-mikrobiologischen 

Umgebungsuntersuchungen und von Schulungen  

 Mitwirkung bei der Erstellung, Weiterentwicklung und Aktualisierung interner und externer 

Standards, Gutachtenerstellung und aktive Gestaltung einer konstruktiven Zusammenarbeit mit 

den Aufsichtsbehörden. Mitarbeit bei Arbeitsgruppen (Hygiene- und Arbeitsschutz usw.) 
 

Ihre fachliche und soziale Kompetenz: 

 Facharztanerkennung für Hygiene- und Umweltmedizin oder Facharztanerkennung für 

Mikrobiologie, Virologie und Infektionsepidemiologie. Alternativ Facharztanerkennung in einem 

Gebiet der unmittelbaren Patientenversorgung und Vorliegen der Zusatzbezeichnung 

Krankenhaushygiene gemäß Ärztekammer-Weiterbildungsordnung bzw. Bereitschaft, diese 

zeitnah zu erwerben.  

 Interesse an allen Themen der Krankenhaushygiene und Infektionsprävention 

 Sicherer Umgang mit gängigen EDV-Anwendungen 

 Hohes Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein, Eigeninitiative, Flexibilität, Team- und 

Kommunikationsfähigkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Ein anspruchsvolles Aufgabengebiet mit Zukunftspotential und hoher Bedeutung für unsere 

Einrichtung 

 Übernahme der Weiterbildungskosten für den erforderlichen Erwerb der Zusatzbezeichnung 

Krankenhaushygiene 

 Eine weitgehend selbstständig zu gestaltende Tätigkeit, unterstützt durch ein Team von 

qualifizierten Hygienefachkräften 
 Unterstützung für weitere erforderliche Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

mailto:Bewerbung@GZ-Odw.de

